UMOWA NR ... / 2017-18

w sprawie $wiadczenia uslug przez Publiczne Przedszkole w Dobroniu

zawarta w dniu 01.09.2017 r. na podstawie:

e art. 12 ust. 1 ustawy z dnia 13 czerwca 2013r. o zmianie ustawy o systemie o$wiaty oraz niektorych innych
ustaw (Dz. U. z 2013 r. poz. 827)

e Zarzadzenie Nr VI/67/2011 W¢jta Gminy Dobron z dnia 1.09.2011 r. w sprawie odptatnosci za korzystanie

z wyzywienia w Publicznym Przedszkolu w Dobroniu

reprezentowanym przez Dyrektora Przedszkola Dorote Majda, zwanym dalej ,,Przedszkolem”,

a Rodzicami / Opiekunami prawnymi

1) ........................................................................................................... (imi¢ i nazwisko matki dziecka /opiekuna prawnego)
ZAMICSZKATG. ... .oitiiiiiie it (adres zamieszkania)
legitymujaca sic dowodem o0sObistym  S€ria .........ccceccevceeveennene. NI ,

) PR (imig¢ i nazwisko ojca dziecka /opiekuna prawnego)
ZAMIESZKATYIN...c..iiiiiiiii et nn e e (adres zamieszkania)
legitymujacym si¢ dowodem o0sobistym  Seria .............cccocceeeeenennn. NI e e ,

zwanych dalej ,, Ustugobiorcg" o §wiadczenie ustug dla dziecka:

Adres zamieszkania dziecka, taki jak: adres matki [ ], adres zamieszkaniaojca [ ] (odpowiednie zaznaczyé X )

§1

Umowa zawarta zostaje na rok szkolny 2017 /2018 tj. od 01.09.2017 r. do 30.06.2018r.

§2

1. Przedszkole zobowiazuje si¢ do zapewnienia dziecku bezptatnej realizacji podstawy programowej w
wymiarze 5 godzin dziennie -zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 grudnia
2008r. ( Dz. U. z 2009r., Nr 4, poz.17 ze zmianami).

2. Przedszkole bezptatne $wiadczenia w zakresie 5-godzinnej podstawy programowej realizuje zgodnie z
zatwierdzonym arkuszem organizacyjnym na rok szkolny 2017 /2018 w godzinach 7.30 — 12.30.

3. Przedszkole umozliwia odplatne Kkorzystanie z nastepujacych ustug opiekunczo-wychowawczych i
dydaktycznych §$wiadczonych w czasie przekraczajacym godziny bezptatnego pobytu dziecka w
przedszkolu, obejmujacych:



1) zajecia wspomagajace rozwdj umystowy dziecka (gry i zabawy doskonalagce rozwdj mySlenia,
spostrzegania, rozumowania, pamie¢ci, uwagi i wyobrazni);

2) zajecia korekcyjno-kompensacyjne i terapeutyczne (gry i zabawy korygujace wady wymowy prowadzone
przez logopede, zajecia terapeutyczne z psychologiem);

3) =zajecia rozwijajace uzdolnienia artystyczne dzieci (gry i zabawy tworcze i odtworcze, zajecia plastyczne,
muzyczne, teatralne rozwijajace indywidualne uzdolnienia dzieci oraz zaspokajajace ich potrzeby
aktywnoéci i zainteresowania);

4) zajecia badawcze (gry i zabawy edukacyjne, aktywizujace oraz badawcze rozwijajgce zainteresowania i
wiedzg o otaczajacym $wiecie);

5) gryizabawy ruchowe wspomagajace rozwdj fizyczny dziecka, wycieczki;

6) zabawy tematyczne wspomagajace rozwdj emocjonalny i spoteczny dziecka.

4. Przedszkole umozliwia dziecku odplatne korzystanie z wyzywienia.

§3

1. W dniu podpisania umowy odptatnos¢ za korzystanie z ushug wynosi 1,00 zt za kazda jedng rozpoczeta
godzing korzystania dziecka ze $wiadczen przedszkola w czasie przekraczajacym realizacje bezplatnej
5- godzinnej podstawy programowe;j.

2. Miesigczna optata za wyzywienie stanowi iloczyn stawki dziennej i liczby dni zywienia w miesigcu (np.
4,00 zt stawka dzienna x liczba dni pobytu w przedszkolu = optata za wyzywienie). W dniu podpisania
umowy wysokos¢ dziennej stawki zywieniowej wynosi 4,00 zt (stownie: cztery ztote 00/100 groszy)

1) $niadanie - 1,00 zt.

2) obiad - 2,10 zt.

3)  podwieczorek - 0,90 zt.

§4

1. Uslugobiorca o$wiadcza, ze jego dziecko korzysta¢ bedzie z:

1) ushig przedszkola codziennie w godzinach od  .....cccceiiiiiiiinnne do

2) wyzywienia w ilo§ci  ....coeeeene positkow dziennie obejmujacych: $niadanie, obiad, podwieczorek

(skresli¢ positek, z ktorego dziecko nie bedzie korzystato.

2. Ustugobiorca zobowigzuje si¢ do uiszczania optat z tytutu korzystania przez dziecko ze $§wiadczen
przedszkola, o ktorych mowa w § 4 niniejszej umowy.

Miesieczna wysoko$¢ oplaty statej stanowi iloczyn:
1) stawki godzinowej okreslonej przepisami prawa w wysokosci 1,00 zt,
2)  zadeklarowanej liczby godzin pobytu dziecka w przedszkolu ,

3) liczby dni pracy przedszkola w danym miesigcu, skorygowany o liczbe godzin nieobecnosci dziecka w
przedszkolu w miesigcu poprzednim.

3. Uslugobiorca zobowigzuje si¢ do uiszczania optat z tytulu korzystania przez dziecko z wyzywienia, o
ktérych mowa w § 4 ust.2.

4, Wysoko$¢ stawki zywieniowej, okreSlonej w § 4 ust.2. ustala dyrektor przedszkola w porozumieniu
z organem prowadzacym. Stawka zywieniowa obejmuje jedynie koszty surowcow uzytych do
przygotowania positkow 1 moze ulec podwyzszeniu bez konieczno$ci zmiany niniejszej umowy.

O podwyzszeniu stawki zywieniowej dyrektor przedszkola powiadamia z siedmiodniowym
wyprzedzeniem.



5.

Oplata za wyzywienie podlega zwrotowi w przypadku nieobecnosci dziecka w przedszkolu, za kazdy
skutecznie zgloszony okres nieobecnosci, poczawszy od dnia nastepnego po zgloszeniu, w wysokosci
odpowiedniej wielokrotno$ci dziennej stawki zywieniowej, w formie odpisu w kolejnym miesigcu.

§5

Ustugobiorca zobowigzuje si¢ do:

1)
2)
3)

4)
5)
6)

7)
8)

przestrzegania zasad funkcjonowania przedszkola zawartych w Statucie Przedszkola,

wspotdziatania z przedszkolem w zakresie wszystkich spraw zwigzanych z pobytem dziecka w przedszkolu,
przyprowadzania oraz odbierania dziecka z przedszkola osobiscie lub przez osobe upowazniong w
godzinach zadeklarowanych w § 5 ust. 1 niniejszej umowy,

terminowego wnoszenia optat ustalonych w niniejszej umowie w wyznaczonych terminach,

niezwlocznego informowania przedszkola o nieobecnosci dziecka,

natychmiastowego zawiadomienia przedszkola w przypadku wystapienia u dziecka choroby zakaznej lub
innej, mogacej przenosi¢ si¢ na pozostate dzieci korzystajace ze §wiadczen przedszkola,

przyprowadzania do przedszkola dziecka wylacznie zdrowego, bez objawow chorobowych,

podawania do wiadomosci przedszkola jakichkolwiek zmian w przekazanych informacjach
umozliwiajacych szybki kontakt z rodzicami / prawnymi opiekunami .

§6

W przypadku zawarcia umowy w trakcie miesigca, oplata naliczana bedzie proporcjonalnie od dnia
zawarcia umowy z wylaczeniem miesigca wrzesnia, w ktorym to miesigcu optata naliczana jest od dnia 1
wrzesnia dla wszystkich dzieci kontynuujacych oraz rozpoczynajacych edukacje przedszkolng z dniem 1
wrze$nia 2017r. Zgodnie z § 2 ust. 2 uchwaly Rady Gminy nieobecnosci dziecka odliczane beda w
nastepnym miesigcu rozliczeniowym

W przypadku wydtuzenia pobytu dziecka ponad zadeklarowana liczbe godzin, Ustugobiorca zobowigzany
jest uisci¢ optate za kazda rozpoczeta godzing swiadczen w wysokos$ci wskazanej uchwata w §1. Powyzsza
nalezno$¢ zostanie doliczona do optat za korzystanie z ustug przedszkola w kolejnym okresie
rozliczeniowym.

W przypadku notorycznego nieprzestrzegania przez Uslugobiorce czasu pobytu dziecka, wskazanego w
niniejszej umowie, Przedszkole ma prawo zazada¢ od Ustugobiorcy spisania aneksu do niniejszej umowy,
ujmujacego faktyczny czas pobytu dziecka w przedszkolu.

Weczesniejsze odebranie dziecka z przedszkola, badz przyprowadzenie dziecka do przedszkola po godzinach
wskazanych w ust. 1, nie zobowigzuje przedszkola do odliczania optat za pobyt dziecka w przedszkolu.

Wysokos¢ optaty okreslonej w §4 ust. 1 niniejszej umowy ulega zmianie w przypadku zmiany uchwaly,
wskazanej w §1 niniejszej umowy w oparciu o stosowne przepisy prawa o§wiatowego.

W przypadku pozostawienia dziecka w przedszkolu w czasie wykraczajacym poza czas pracy przedszkola,
Ustugobiorca zobowiazany jest do uiszczenia dodatkowej optaty za kazda rozpoczgta godzing w wysokosci
okreslonej w /w uchwala, a Przedszkole ma prawo powiadomienia policji o fakcie pozostawienia dziecka z
winy rodzica / prawnego opiekuna.

Optaty o ktéorych mowa w § 5 niniejszej umowy, platne sg z géry do 15-go dnia kazdego miesigca
w sekretariacie przedszkola, w dniach wyznaczanych przez Przedszkole na dany miesigc rozliczeniowy.

Za nieterminowe uregulowanie platnosci Przedszkole naliczy odsetki w wysokosci ustawowej. Za dzien
uiszczenia oplaty uznaje si¢ date wptywu srodkoéw do sekretariatu Przedszkola.

Przedszkole jest upowaznione do wystapienia przed wiasciwy sad z powodztwem o zwrot nieuiszczonej
naleznos$ci wraz z naleznymi odsetkami.



§7

1. Uslugobiorca moze rozwigza¢ umowe w dowolnym czasie.
2. Rozliczenie ptatnosci za korzystanie z ushug Przedszkola nastapi w ciagu 14 dni od daty ztozenia rezygnacji.

3. Przedszkole zastrzega sobie prawo wypowiedzenia umowy w przypadku nieprzestrzegania przez
Ustugobiorce postanowien Statutu Przedszkola.

4. Umowa wygasa, bez konieczno$ci jej odrebnego rozwigzania, na skutek:

1) nieuiszczenia naleznej oplaty do konca danego miesiaca; wygasnigcie umowy nastepuje z pierwszym dniem
roboczym nastgpnego miesigca rozliczeniowego,

2) jezeli bez uzasadnionej przyczyny dziecko nie uczegszcza do przedszkola przez okres co najmniej 7 dni;
(wskazanie przyczyny powinno nastgpi¢ w formie pisemnej, nie p6ézniej niz w 7 dniu nieobecnosci dziecka

w przedszkolu)

5. Umowa moze zosta¢ rozwigzana w kazdym czasie za porozumieniem stron.

§8

1. W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowe zastosowanie maja przepisy Kodeksu Cywilnego, ustawa
o systemie os§wiaty, Statut Przedszkola.

2. Zmiana umowy wymaga formy pisemnego aneksu do niniejszej umowy, z wyjatkiem zmiany wysoko$ci
stawki zywieniowej, pod rygorem niewaznosci.

3. Spory wynikle na tle realizacji niniejszej umowy rozstrzygane beda przez sad powszechny wilasciwy dla
Przedszkola.

4. Ustugobiorca o$wiadcza, ze podane w umowie dane osobowe sa zgodne ze stanem faktycznym.
Jednoczesnie zobowiazuje si¢ do podania, zaistniatych w czasie obowigzywania niniejszej umowy, zmian w

tym zakresie.

5. Umowa zostala sporzadzona w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktorych jeden otrzymuje
Ustugobiorca, drugi Przedszkole.

*data i podpis Ustugobiorcy datai podpis Przedszkola

*W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie podpisanie umowy przez jednego rodzica /prawnego opiekuna.

Wyrazam zgode na przetwarzanie zawartych w umowie danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji ustugi
zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 r. O ochronie danych osobowych (Dz.U. Nr 133, poz.883).

(data i podpis Ustugobiorcy)



